[image: image1.png]ASOCTACION e PROFESORES s SECUNDARIA



 ELECCIONES SINDICALES EN LA ENSEÑANZA 2010
Como es sabido los profesores de Secundaria y los demás profesores de la enseñanza pública (excepto los universitarios) hemos podido participar en el mes de diciembre de 2010 en un nuevo proceso electoral del que vamos a comentar desde APS algunos aspectos:

*FECHA de las elecciones. 

Es la primera vez que se realizan en fechas distintas: el día 2 de diciembre de 2010 en Huesca y Zaragoza y el día 20 en Teruel. Desde APS pensamos que las elecciones deberían realizarse siempre el mismo día en las tres provincias.

*PREPARACIÓN de las elecciones. 

Pensamos que no es necesario liberar a 24 profesores de los sindicatos mayoritarios para preparar las elecciones, con los liberados habituales sería suficiente y, además, tendrían que participar también todos  los sindicatos y no sólo los mayoritarios. Con un profesor por sindicato sería más que suficiente. 

 Del mismo modo consideramos que en el censo electoral no deberían figurar los datos personales de los profesores/as (edad…).

*COMUNICACIÓN de los resultados. 

También es la primera vez que no nos informan de los resultados el mismo día de la celebración de las elecciones y que nos enteramos de los resultados por la prensa al día siguiente. Esta cuestión (y la de las fechas) es impensable en cualquier otro proceso electoral.

*RESULTADOS de las candidaturas de APS.

Agradecemos efusivamente el apoyo recibido en estas elecciones por 317 profesores de Secundaria (255 en Zaragoza y 62 en Teruel). En primer lugar afirmar sin tapujos que estos resultados constituyen un rotundo fracaso para nuestra asociación, ya que el objetivo prioritario era conseguir más del 20% de los votos de Secundaria que son necesarios para entrar en la mesa sectorial de educación. Finalmente sólo hemos conseguido el 10% de los votos de Secundaria, con una pérdida de más de un 5% de votantes de Secundaria y alejándonos sustancialmente del objetivo principal (por 10 votos ni siquiera nos llega para estar presentes en las juntas de personal, aunque ese no era el objetivo).

 Básicamente hemos perdido un número significativo de votos en determinadas zonas (M.Catalán, P.Gargallo, M.Albaida/P.de Luna, P.Lorengar, Zurita, Goya/Servet, Ensanche de Teruel, Calamocha … ), aunque también hemos mejorado resultados en otras zonas (Casetas, Caspe, S.Hernández/F.de Azara, Buñuel/Andalan, Utrillas…  ) y  mantenemos un porcentaje alto de votos en otras ( Daroca, G.Covián/P.Serrano, Blecua, Francés de Aranda…).

*POSIBLES CAUSAS del varapalo.

A las causas comunes y generales que se dan en la pérdida de votos de cualquier sindicato (votantes que se jubilan, otros que se refugian en épocas convulsas en los sindicatos más poderosos, algunos que pierden la confianza en un sindicato pequeño por no considerar viable el proyecto o por otros motivos…) se suman en el caso de APS otras causas específicas:

- Nuestro elemento diferenciador (SECUNDARIA) se diluye en un contexto de crisis y apatía generalizada.

- El no ser un sindicato de servicios (cursos…) y no poseer información privilegiada dificulta enormemente la incorporación de votantes nuevos.

*ABSTENCIÓN y voto en BLANCO.

 Según nuestros datos más del 50% del profesorado de los institutos ha decidido no votar, mientras que la participación del profesorado de las escuelas ha sido (como suele ser habitual) muy superior (alrededor del 70%). En todo caso se ha producido en general una abstención mayor que en anteriores procesos electorales, pero sin llegar todavía a los niveles de Andalucía ( 55% de abstención) o Cataluña ( 65% de abstención)

Se ha producido también un aumento significativo de votos en blanco, que curiosamente nos ha perjudicado notablemente (con el voto en blanco de anteriores elecciones podríamos haber conseguido varios delegados). Utilizan el voto en blanco para calcular nuestro porcentaje de votos (dejando a nuestra asociación sin voz ni voto en el marco institucional) y luego los sindicatos mayoritarios calculan el suyo sin contar con el mismo, para repartirse representación y delegados. Conclusión en un sector en el que no votan ni la mitad de los profesores, aún se permiten el lujo de dejar sin representación al 10% de los votantes de Secundaria de APS.

* MESAS ELECTORALES DIFERENCIADAS.

 Seguimos añorando la separación de mesas electorales de colegios e institutos (este año se ha experimentado con notable éxito en la comunidad valenciana) que aumentaría la participación, fijaría la implantación real de los diferentes sindicatos en cada sector y evitaría el espectáculo tercermundista de algunos sindicatos “pasando lista” literalmente. 

No todo son malas noticias, ya que la federación de sindicatos de Secundaria a la que pertenecemos (SPES) se convierte en la sexta fuerza (por detrás de UGT) a nivel nacional con cerca de un centenar de delegados y eso que sólo nos presentamos en 5 comunidades autónomas.

 A pesar de los resultados adversos seguiremos desde APS denunciando, el continuo deterioro de las condiciones laborales del profesorado en general y de los profesores de Secundaria en particular.

